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! IVADAS

Tauragés ,,Versmés™ gimnazijos (toliau — gimnazija) strateginio plano tikslas — efektyviai ir
tikslingai organizuoti, pasirinkti, planuoti, vykdyti ir jsivertinti gimnazijos veikla, telkti gimnazijos
bendruomene tobulinant mokymo(si) ir ugdymo(si) kaitos pokycius, kurti saugig ir inovatyvia
aplinka siekiant visy bendruomenés nariy tgties.

Strateginio plano projekta rengé direktoriaus 2020 m. rugs¢jo 17 d. jsakymu Nr. V-87
jsakymu sudaryta veiklos planavimo grupé. Analizavo ir pritaré visa gimnazijos bendruomené.

Rengdama strateginj 2021-2024 mety plang Tauragés ,,Versmés® gimnazijos
bendruomené vadovavosi Siais dokumentais:

. Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu;

. Valstybin¢ Svietimo 2013-2022 mety strategija;

o Geros mokyklos koncepcija;

. Valstybés pazangos strategija ,,Lietuva 2030

o Nacionaline darnaus vystymosi strategija;

o Tauragés rajono savivaldybés 2021-2030 mety strateginiu veiklos planu;
o Taurages ,,Versmeés* gimnazijos nuostatais;

o Gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatais;

o Gimnazijos veiklos ataskaitomis;

o Gimnazijos bendruomenés nariy pasitilymais ir rekomendacijomis;

° Visuomenés poreikiais, esama situacija, iSoriniais ir vidiniais veiksniais bei

atsizvelgiant  turimus Zmogiskuosius, materialinius iSteklius.
Strateginis planas parengtas laikantis vieSumo, atvirumo, bendradarbiavimo ir partnerystés principy.



1. PRISTATYMAS
Istorija

1990 m. kovo 11 d. Tauragés Martyno Mazvydo vidurinéje mokykloje buvo sudaryta
pedagogy iniciatyviné grupé, kuri émé siekti, kad mokyklai biity suteiktas gimnazijos statusas. 1997
m. geguzés 30 d. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos kolegijos nutarimu Nr. 37
mokykloje pradétas vykdyti gimnazijos klasiy eksperimentas, sudaryta pirmoji realiné gimnazijos
klasé.
2000 m. rugs¢jo 1 d. gimnazijos klasés jsikiiré renovuotoje mokykloje J. Tumo-Vaizganto g. 10.
2000-2001 m. m. mokykloje veiké 12 gimnazijos klasiy, buvo realinis ir humanitarinis profiliai.
2001 m. geguzés 30 d. Svietimo ir mokslo ministerijos kolegijos nutarimu mokyklai suteiktas
gimnazijos statusas. 2001 m. rugséjo 1 d. Tauragés rajono savivaldybés tarybos 2000 -04-04
nutarimu Nr. 380, Martyno Mazvydo viduriné mokykla reorganizuota j Tauragés gimnazijg ir
Martyno Mazvydo pagrinding mokykla.
2002 m. Tauragés gimnazijai suteiktas ,,Versmeés* vardas.
2011 m. rugs¢jo meén. gimnazijai suteiktas TB Diplomo programos mokyklos kandidatés statusas.
2013 m. geguzés mén. 30 d. gimnazijai suteiktas TB DP mokyklos statusas.

Organizaciné struktiira ir valdymas

Gimnazija savo veiklg organizuoja vadovaudamasi Lietuvos Respublikos jstatymais,
Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Tauragés rajono
savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, gimnazijos nuostatais, ugdymo planais,
mokyklos darbo tvarkos taisyklémis, darbo apmokéjimo sistema, gimnazijos savivaldos institucijy
nutarimais, direktoriaus jsakymais.
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2017-2020 metais gimnazijoje mokiniy skaicius isliko stabilus. Mokiniy persiskirstymas atsiranda
I gimnazijos klaséje, kai mokiniai turi galimybg¢ mokytis ne tik nacionalinés mokyklos vidurinio
ugdymo programoje, bet ir Tarptautinio bakalaureato Diplomo programos klasése.

Mokiniy skaiciaus kaita ir prognozé

Mokslo I I I-11 Il v [llI-IV]| TB1 | TB2 B IS

metai/klasé DP Viso
2017-2018 | 110 82 192 116 97 213 - 10 10 415
2018-2019 | 111 108 219 83 112 195 9 9 423
2019-2020 | 111 108 219 92 81 173 19 8 27 419
2020-2021 | 103 110 213 101 90 191 11 19 30 434
2021-2022 | 105 103 208 96 101 197 12 11 23 428
2022-2023 | 110 105 215 91 96 187 12 12 24 426
2023-2024 | 110 110 220 93 91 184 12 12 24 428

Isanalizavus duomenis, galima teigti, kad gimnazija savo vaiky ugdymui renkasi tévai ne tik i$
aptarnaujamy teritorijy, t. y. Tauragés ,,Ausros®, Tarailiy progimnazijy ir Jovary pagrindinés

mokyklos, bet j laisvas vietas priimami mokiniai ir i§ M. Mazvydo bei ,,Saltinio™ progimnazijy.
Atitinkamai 1§ §iy mokykly priimta:

Mokslo metai M. Mazvydo progimnazija/ proc. ,Saltinio* progimnazija/proc.
2017-2018 32 (29 proc.) 40 (36 proc.)
2018-2019 34 (31 proc.) 21 (19 proc.)
2019-2020 29 (26 proc.) 31 (28 proc.)
2020-2021 34 (33 proc.) 26 (25 proc.)

Tai rodo, kad gimnazijoje teikiamas kokybiSkas Pagrindinio ugdymo antros dalies, Vidurinio
ugdymo ir TB Diplomo programos paslaugos. Gimnazijoje vykdomos ir neformaliojo ugdymo
programos, didelé moduliy, pasirenkamyjy dalyky programy pasiiila, mokiniai aktyviai dalyvauja
projektingje, socialingje, prevencinéje, pazintingje veikloje.

PUPP rezultaty palyginimas:

2018 m. 2019 m. 2020 m.
Dalykas Mokiniy skaicius - 79 | Mokiniy skaicius - 108 | Mokiniy skaicius - 108
Pasiekimy vidurkis
Lietuviy  kalba  ir | 6,37 6,62 (+0,25)
literatiira Nevyko del
Matematika 5,29 6,57 (+1,28) pandemijos

Gimnazijos mokiniy, laikiusiy 2017 ir 2020 m. VBE, vidutiniy jvertinimy palyginimas su $alies ir
rajono mokykly vidutiniais VBE jvertinimais pagal dalykus.

Egzaminas 2017 m. procentiné dalis i$ bendro 2020 m. procentiné dalis i$ bendro
BE laikiusiyjy skai¢iaus BE laikiusiyjy skaiciaus
M-kloje | Rajone Salyje M-kloje | Rajone Salyje
Lietuviy k. VBE 59,7 48,1 41,1 58,8 49,2 45,5




Matematikos VBE 49,2 45,7 48,6 20,5 22,0 27,7
Angly k. VBE 66,5 59,8 64,8 73,0 69,5 71,8
Rusy k. VBE - 86,0 70,2 81,4
Biologijos VBE 68,9 59,9 56,3 57,8 59,6 56,4
Chemijos VBE 54,6 52,1 62,3 - 66,0 54,6
Fizikos VBE 61,3 44,6 48,7 52,3 42,0 47,3
Istorijos VBE 51,1 46,5 50,2 59,3 53,6 54,9
Geografijos VBE 64,6 55,5 47,8 64,0 44 .4 49,0
IT VBE 41,8 44,3 51,8 434 49,5 48,5
Lietuviy k. MBE 6,2 5,4 5,0
Meny MBE 9,0 8,3 9,3
Muzikologijos MBE - - 8,1
Technologijy MBE 9,7 9,1 9,0

Gimnazijos mokiniy, laikiusiy 2017 ir 2020 m. VBE, procentinés dalies palyginimas su Salies ir
rajono mokykly procentinémis dalimis pagal dalykus.

Egzaminas 2017 m. laikiusiy abiturienty 2020 m. laikiusiy abiturienty
procentiné dalis procentiné dalis
Mokykloje | Rajone Salyje Mokykloje | Rajone Salyje
Lietuviy k. VBE 92,5% 70,5% 76,5% 86,2% 58,9% 75,1%
Matematika VBE 93,5% 72,7% 71,0% 86,2% 50,9% 67,3%
Angly k. VBE 98,9% 80,8% 82,3% 88,5% 62,9% 78,0%
Rusy k. VBE - 2,3% 1,5% 6,4%
Biologija VBE 38,7% 35,4% 25,1% 18,4% 18,4% 22,9%
Chemija VBE 5,4% 2,6% 6,5% = 1,5% 4,8%
Fizika VBE 14,0% 10,1% 10,3% 8,0% 4,9% 9,3%
Istorija VBE 46,2% 42,2% 38,6% 55,2% 37,4% 34,2%
Geografija VBE 9,7% 14,0% 14,2% 8,0% 10,1% 11,2%
IT VBE 15,1% 10,4% 10,0% 8,0% 5,8% 10,2%
Lietuviy k. MBE 12,6% 36,5% 23,3%
Meny MBE 1,1% 16,3% 4.5%
Muzikologijos MBE - - 0,4%
Technologijy MBE 8,0% 15,6% 7,8%
VBE rezultaty palyginimas pagal jvertinimus 86-100:
Dalykas 2018 m. 2019 m. 2020 m.
Mokiniy skaicius - 97 Mokiniy skaicius - 112 Mokiniy skaicius - 81
Ivertinimai | IS ju 100 | Ivertinimai | IS jy 100 | Ivertinimai | IS jy 100
86-100 jvertinimas | 86-100 jvertinimas | 86-100 jvertinimas
Lietuviy k. | 18 4 24 3 14 1
Angly k. 25 3 33 7 26 5
Matematika | 4 1 6 1 3 -
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TB DP rezultaty palyginimas pagal 6-7 baly jvertinimus:

Dalykas 2017 m.

2018 m.

Mokiniy skaicius - 7 Mokiniy skaicius - 11

2020 m.
Mokiniy skaicius - 8

7

Ivertinimai | Jvertinimai | Jvertinimai | Jvertinimai

6 7 6

Ivertinimai | Ivertinimai
7 6

Lietuviy A 1
literatara
(HL)

5 2 3

1 5

Angly B 3
(HL)

Vokieciy k. 1
B (ab
initio)(SL)

Geografija 1
(HL)

Geografija 1
(SL)

Ekonomika -
(SL)

Istorija -
(HL)

Istorija -
(SL)

Biologija -
(SL)

Fizika (HL) -

IT (SL) -

Matematika -
(SL)

TBD programos baigiamyjy egzaminy jvertinimy atitikmenys valstybiniy brandos egzaminy

Jvertinimams*:

TBD programos dalyko HL
jvertinimas

Valstybinio brandos egzamino
pasiekimy lygis

Valstybinio brandos
egzamino jvertinimas

7

Aukstesnysis pasiekimy lygis

100




6 90
5 85
4 Pagrindinis pasiekimy lygis 65
3 44
2 Patenkinamas pasiekimy lygis 35

Nepatenkinamas pasiekimy
lygis

néra atitikmens

TBD programos dalyko SL
jvertinimas
(isskyrus-matematikos studijas
(Mathematical Studies))

Valstybinio brandos egzamino
pasiekimy lygis

Valstybinio brandos
egzamino jvertinimas

7 Aukstesnysis pasiekimy lygis 90
6 85
5 Pagrindinis pasiekimy lygis 65
4 44
3 35
Patenkinamas pasiekimy lygis
2 21
1 Nepatenkinamas pasiekimy néra atitikmens

lygis

*Lietuvos respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2020 m. birzelio 19 d. Nr. V-932 jsakymas ,,Dél
uzsienio Saliy institucijose ar pagal tarptautiniy organizacijy Svietimo programas iSsilavinimg ijgijusiy asmeny
konkuravimo dél priémimo | valstybés finansuojamas studijy auks$tosiose mokyklose vietas tvarkos apraso

patvirtinimo*

Zmogiskieji iStekliai

Gimnazijoje dirba 43 pedagoginiai darbuotojai: 2 mokytojai ekspertai, 31 mokytojas metodininkas,
4 vyresnieji mokytojai, 2 mokytojai, 4 neatestuoti mokytojai. Visy mokomyjy dalyky mokytojai
savo dalyko specialistai. Gimnazijoje dirba Sie pagalbos specialistai: socialiné pedagoge,

psichologe, bibliotekininke, IKT specialistas. Gimnazijos ugdymo(si) aplinka riipinasi

darbuotojy. ISliekant stabiliam mokiniy skaiiui gimnazijos darbuotojy skaiCius nekinta arba

keiciasi labai nezymiai.




Darbuotojy skaicius

55,5 -
55
54,5 54 54
54
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52
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W Darbuotojy skaicius

ISanalizavus pateiktus duomenis galime daryti i§vada, kad Sioje mokymo jstaigoje néra darbuotojy
kaitos, nes joje jie gali tobuléti ir realizuoti savo likescius. Kita vertus, | gimnazija, jau kaip
darbuotojai , grizo dvi buvusios ,,Versmeés* gimnazijos mokings.

Finansiniai iStekliai

Gimnazijos veikla finansuojama i§ valstybés tikslinés dotacijos — mokymo 1é8y, Tauragés rajono
savivaldybés lésy, jstaigos gauty 1éSy uz teikiamas paslaugas. Siekdama pritraukti papildomy 1éSy
istaigos veiklos kokybei plétoti, mokytojy kvalifikacijai tobulinti, gimnazija dalyvauja tarptautiniuose ir
nacionaliniuose projektuose, gauna léSy kaip paramos gavéja pagal gyventojy pajamy mokescio
istatyma. Pastaraisiais metais dél Salies ekonominio augimo gimnazijos biudzetas didéjo. Gimnazijos
biudzeto 1ésy dinamika:

BiudZeto dinamika

900000 813157
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700000 615813 608382 636613

600000

500000

400000

300000

200000 174913 146169

100000 9904 5903
0

671731

169444 178298 176077

4234 3079
P

4951

2016 metai 2017 metai 2018 metai 2019 metai 2020 metai
® Mokymo léSos  m Biudzeto léSos  m Gautos pajamos
Gimnazijoje sukurta gera edukaciné aplinka: jaukios poilsio zonos koridoriuose, visi mokomieji

kabinetai apriipinti kompiuterine technika, jrengta gamtos moksly laboratorija, kasmet atnaujinama
ir papildoma vadovéliy bei mokymo priemoniy bazé.
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Planavimo sistema
Planavimo sistemos dedamosios:

1. Strateginis planas, rengiamas ketveriy mety laikotarpiui ir tvirtinamas gimnazijos direktoriaus
suderinus su gimnazijos taryba ir mokyklos savininku.

2. Ugdymas organizuojamas remiantis gimnazijos ugdymo planu, kuris rengiamas dviejy mokslo
mety laikotarpiui vadovaujantis Bendraisiais ugdymo planais ir suderinus su gimnazijos taryba ir
mokyklos savininku.

3. Mokslo mety veiklos planai, rengiami metodinés tarybos ir tvirtinami gimnazijos direktoriaus.

4. Metodinés tarybos, metodiniy grupiy, vaiko gerovés komisijos, atestacijos komisijos, pagalbos
mokiniui specialisty, savivaldos institucijy veiklos planai tvirtinami mokyklos direktoriaus.

Su strateginiu planu ir veiklos planais supazindinama posédziuose ir pasitarimuose, jie skelbiami
gimnazijos interneto svetainéje.

Veiklos kontrolé

Veiklos stebéseng ir kontrol¢ pagal Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
patvirtintus Svietimo stebésenos rodiklius vykdo gimnazijos direktorius inicijuodamas jsivertinimo
procesus. Mokyklos veiklos iSorinis vertinimas atlickamas teisés akty nustatyta tvarka.

-

Finansinés veiklos kontrole vykdo Valstybés kontrolé ir Tauragés rajono savivaldybés Kontrolés ir
audito tarnyba. Higienos ir maisto kokybés priezilira vykdo Tauragés valstybiné maisto ir veterinarijos
tarnyba bei nacionalinio visuomenés sveikatos centro Tauragés departamentas.

1. 2017-2020 METU STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMAS

Uzdaviniy jgyvendinimo sékmingumas vertinamas pagal 2017-2020 m. veiklos strateginiame
plane numatytus seékmés kriterijus.

Strateginis prioritetas

PaZangos steb¢jimas bei mokiniy atsakomybé ir sgmoningumas.

Tikslas: ugdymo kokybés, atitinkancios $iuolaikinio jaunimo poreikius, uztikrinimas $iuolaikiskai
apripintoje gimnazijoje.
UZdaviniai
1. Uztikrinti ugdymo programy jvairove ir kokybe. Siam uzdaviniui jgyvendinti strateginiame
plane numatyta 11 priemoniy.

2. Ugdyti kritinj mastyma. Siam uZdaviniui jgyvendinti strateginiame plane numatytos 4
priemones.

3. Plétoti mokymosi ry$j su realiu gyvenimu ir praktine veikla. Siam uZdaviniui jgyvendinti
strateginiame plane numatytos 7 priemonés.
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Strateginio plano uZdaviniy jgyvendinimas

levvendinta

0% 20% 40% 60% 80% 100%

B 1uzd. m2uzd. 3 uzd.

IV. ISORINIU VEIKSNIU ANALIZE

Politiniai-teisiniai veiksniai. Gimnazija, kaip biudZetiné¢ $vietimo paslaugas teikianti
institucija, yra priklausoma nuo $alyje ir rajono savivaldyb¢je formuojamos Svietimo ir ekonomikos
politikos, Svietimo, sporto ir mokslo ministerijos bei steigéjo - Tauragés rajono savivaldybés
tarybos sprendimy. Svarbiausiais veiklg reglamentuojanciais dokumentais laikytini Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymas, Valstybiné $vietimo 2013-2022
mety strategija, Geros mokyklos koncepcija, Valstybés pazangos strategija ,,Lietuva 2030, Tauragés
rajono Savivaldybés 2021-2030 mety strateginis veiklos planas. Gimnazijos veikla reglamentuoja
gimnazijos Nuostatai, vidaus darbo tvarkos taisyklés. Gimnazijos ugdymo proceso organizavima ir
ugdymo turinj reglamentuoja dvimetis gimnazijos ugdymo planas. Ugdymo turinio jgyvendinima,
buhaltering veikla, prevencing veikla, neformaliojo ugdymo organizavimg ir t.t. reglamentuoja
gimnazijos specialisty parengtos ir direktoriaus patvirtintos tvarkos. Gimnazijos veiklos kryptis,
tikslus ir prioritetus nurodo veiklos strategija, kurios jgyvendinimas numatytas metiniuose veiklos
planuose. Dokumentai tvirtinami ir derinami pagal jiems keliamus reikalavimus

Ekonominiai veiksniai. Gimnazijos veikla yra susijusi su valstybiniu (mokymo 1éSos) ir
rajono savivaldos (biudZeto 1éSos) finansavimu. Mokymo 1éSos didéjo dél bazinio dydzio, mokytojy
koeficiento didinimo ir IKT 1éSy skaitmeninio ugdymo plétrai skyrimo. Papildomas léSas gimnazija
sukaupia i$ projektinés veiklos, réméjy, gyventojy pajamy mokescio 1,2 proc. transporto ir patalpy
nuomaos.

Tiesioging jtaka gimnazijos veiklai, tinkamoms darbo salygoms, funkcijy vykdymo
kokybei daro Salies ekonominé padétis, paslaugy brangimas.

Socialiniai veiksniai. 2021 metais gimnazija Sves dvideSimties mety jubiliejy. Per §j
laikotarpj sukiiréme savo mokykla, su mums biidingomis tradicijomis, gera mokymo baze, nuolat
puosel¢jamomis ir turtinamomis edukacinémis erdvémis. DidZiavimasis savo gimnazija,
bendruomenés pasiekimais ugdo pilietiSkuma, kelia motyvacija mokytis.

Viena i§ problemy, su kuria susiduria gimnazija, mokiniy skaiCiaus mazéjimas
savivaldybéje dél nepalankios demografinés situacijos. Nerimauti vercia ir kai kuriy dalyky
mokytojy trikumas.

Gimnazijoje kreipiamas démesys ] moksleiviy sveikos gyvensenos ugdyma, ypatingas
démesys skiriamas neformaliam ugdymui organizuoti, teikiama socialiné, pedagoginé,
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psichologingé, sveikatos priezitiros pagalba (gimnazijoje dirba socialinis pedagogas, psichologas,
sveikatos prieziiiros specialistas). Sveikatos sutrikimy tendencijos Lietuvoje biidingos ir misy
moksleiviams (gimnazijoje daug mokiniy, turin¢iy regos ir laikysenos sutrikimy).

Technologiniai veiksniai. Pazangiy technologijy plétra reikalauja keisti mokymo
metodika, naudojant informacines technologijas. Mokykly apripinimo standartai reglamentuoja
ugdymo proceso apripinimg IKT. Gimnazijoje visuose dalyky kabinetuose, akty saléje, skaitykloje
jrengtos kompiuterinés darbo vietos su interneto prieiga, kabinetuose yra interaktyvios lentos,
projektoriai ar ekranai, jsigijome du pamokas jrasanCius robotus, jrengéme gamtos moksly
laboratorija.

Gimnazijos mokymo bazé pagal galimybes nuolat atnaujinama, papildoma, taciau 1ésy
tobuléjanciai jrangai atnaujinti yra nepakanka.

Edukaciniai veiksniai. Viena i§ problemy, kurig pastebime, atvykstanc¢iy mokiniy
mokytis  pirmaja gimnazijos klasg, skirtingas ziniy ir geb¢jimy lygis. Kita vertus, didéja specialiyjy
ugdymo(si) poreikiy mokiniy skaiCius. Deja, ne visas pagalbos mokiniui specialisty paslaugas
galime teikti.
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V.

PRANASUMU, TRUKUMU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE (SSGG)

Pranasumai (Stiprybés)

Trikumai (Silpnybés)

1. Patraukli, saugi, svetinga mokyklos aplinka,
geras mikroklimatas.

2. Akredituota TB Diplomo programa.

3. Brandos egzaminy, PUPP, TB auksti mokiniy
pasiekimai (aukS$tesni uz rajono, respublikos ar
pasaulio aritmetiniai vidurkiai).

4, Auksti mokiniy olimpiady, konkursy
rezultatai, sportiniai ir meno pasiekimai.
5. Tarptautiniai, respublikiniai, paciy

inicijuojami projektai, jy tgstinumas ir plétra.
6. Patyre, kvalifikuoti mokytojai.

7. Aktyvus ir iniciatyvis mokiniai.

8. Aktyvi mokiniy parlamento veikla.

9. Mokyklos tradicijos ir renginiai,
puoseléjimas.

10. Pirmoky stovykla ,,Versmiukai®.

11. Gera, nuolat atnaujinama, materialiné baz¢.
12. Kuriama gamtos moksly laboratorija.

ju

1. Silpni rySiai su rajono ir miesto
progimnazijomis, pagrindinémis mokyklomis.

2. Nepakankamai nuosekli mokytojy gerosios
patirties sklaida.

3. Nepakankamas tévy jtrauktumas j mokymosi
s¢kmiy aptarima.

4. Nepakankamai efektyvus individualios
pazangos matavimas pamokoje.
5. Nepakankama  visuomenés  sveikatos

specialisto darbo laiko trukmé.
6. Stadiono neatitikimas laikmeciui.

13. Sudaromos salygos
savirealizacijai/saviraisSkai.
Galimybés Greésmés

1. Individualios mokiniy pazangos steb¢jimo
sistemos tobulinimas.

2. Kvalifikuota ir savalaiké pagalba mokiniui
sprendZiant mokymosi motyvacijos stokos bei
destruktyvaus elgesio problemas.

3. Ivairesniy bendravimo su tévais biidy ir formy
taikymas, siekiant kiekvieno mokinio paZangos.
4. Inovatyvis metodai plétojant mokiniy
gebéjimus, skatinant jy asmenine pazangg.

5. Intensyvesnis IKT panaudojimas pamokose.

6. Dalyvavimas projektuose, programose, kurios
suteikia galimybe gauti papildomg finansavimg-
sporto aik$tyno jrengimui.

7. Ugdymo(si) jvairiose edukacinése erdvése,
netradicinése aplinkose skatinimas ir naujy
erdviy edukacijoms ir sveikatinimui kirimas
gimnazijoje.

8. Nuosekli ir sisteminga mokytojy gerosios
patirties sklaida, tarpdalykiné integracija.
9. Kolegiskos pagalbos teikimas.

10. Veiksminga informacijos
visuomenei.

11. Partnerystés rySiy su kitomis mokyklomis
aktyvinimas.

12. Konkurencijos tarp gimnazijy kaip
galimybés iSnaudojimas.

sklaida

1. Maz¢jantis mokiniy skaiCius rajone.

2. Silpnéjanti mokiniy sveikata, zalingi jprociai.
3. I mokykla ateina zemesniy
gebejimy/pasiekimy mokiniai.

4. Intensyvus  Siuolaikiniy  technologijy
naudojimas kelia grésme¢ mokiniy raStingumui ir
skatina priklausomybe.

5. Dalies mokiniy prastéjantys pasiekimai del
motyvacijos stokos ir nenoro nuosekliai
mokytis.

6. Mokiniy, praleidzian¢iy daug pamoky,
skai¢iaus  did¢jimas, lankomumo tvarkos
nepaisymas.

7. Negatyviy socialinés aplinkos reiSkiniy jtaka.
8. Vienodo poziiirio | gimnazijoje TB diplomo
programos vykdymag rajone trilkumas.

9. Svietimo politikos nepastovumas
neapibréztumas.

10. Nepakankamas arba perdétas dalies tévy
dalyvavimas vaiko ugdymo(si) procese.

11. Tévy pareigy perkélimas ugdymo jstaigai.
12. Problemiski tévy ir vaiky santykiai.

13. Vaiko teisiy ir pareigy nepakankamas
suvokimas.

ir
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VI. VEIKLOS STRATEGIJA

Vizija - moderni, atvira naujovéms, informacijai ir nuolatinei kaitai ugdymo jstaiga.
Misija - keturmeté gimnazija, teikianti kokybiska pagrindinj, vidurinj i$silavinimg bei Tarptautinio
bakalaureto Diplomo programa, skatinanti savirai$ka, iniciatyvumg, ugdanti socialing ir moraling
asmenybés brandg besikeician¢ioje visuomengje.
Filosofija

Pazink save — pazinsi tikrove, iSmok tobulinti save — mokesi tobulinti pasaulj. Tobula
visuomené galima tik tada, kai tobuli jos nariai. (Zanas Zakas Ruso)
Prioritetai:

1.1. Tobulinti gimnazijos ugdymo proceso organizavimg, siekiant uztikrinti individualig
mokiniy pazangg ir didinti mokinio atsakomybe uz savo akademinius pasiekimus, pazangg ir
elges;j.

1.2. Kurti saugig ir inovatyvig ugdymosi aplinka, uztikrinancig ugdymosi s¢kme, kokybe.

1.3. Uztikrinti asmenybés Uigt], stiprinant rySius su rajono Svietimo jstaigomis, socialiniais
partneriais, ugdant mokiniy bendrasias kompetencijas.

VII. STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Per strateginio plano laikotarpj nuo 2021 iki 2024 mety, siekiant ugdymo paslaugy kokybes,
uztikrinant ugdytiniy poreikiy tenkinimg, edukaciniy aplinky atnaujinima, plétojimg ir tobulinima,
diegiant inovatyvias technologijas, kad buty sudarytos geresnés ugdymo salygos, bus siekiama Siy
tiksly:

Prioritetas 1. Tobulinti gimnazijos ugdymo proceso organizavima, siekiant uZtikrinti
individualia mokiniy paZanga ir didinti mokinio atsakomybe uZ savo akademinius
pasiekimus, pazangg ir elgesi.

Uzdaviniai:

1. Gimnazijos mokytojy, mokyklos vadovy tigtis.

2. Motyvuojantis mokiniy mokéjimo mokytis kompetencijos ugdymas.

3. IvairiapusiSkas dalyky turinio pritaikymas ugdymo procese.

Prioritetas 2. Kurti saugia ir inovatyvia ugdymosi aplinka, uZtikrinanc¢ia ugdymosi sékme,
kokybe.

1. Saugios mokymo(si) aplinkos, kiirimas ir puoseléjimas.

2. Palankios mokymosi aplinkos plétra.

3. Skaitmeniniy mokymo(si) iStekliy, priemoniy diegimo ugdymo(si) procese plétra.

4. Gimnazijos veiklos kokybés uZtikrinimas.

Prioritetas 3. UzZtikrinti asmenybés aigtj, stiprinant rySius su rajono Svietimo jstaigomis,
socialiniais partneriais, ugdant mokiniy bendrasias kompetencijas.

1. Bendradarbiavimo kulttiros puoseléjimas.

2. Savivaldos institucijy veikly skatinimas ir palaikymas.
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VIIL STRATEGINIU TIKSLU IR UZDAVINIU JGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Tikslas 1. Tobulinti gimnazijos ugdymo proceso organizavimg, siekiant uitikrinti individualiq mokiniy paZangq ir didinti mokinio
atsakomybe uZ savo akademinius pasiekimus, paZanggq ir elgesj.

UZdaviniai Igyvendinimo priemonés Atsakingi, Vykdymo LéSos Tikslo jgyvendinimo vertinimo Kriterijai
vykdytojai data
1. Gimnazijos | 1.1. Nuoseklus mokytojy, | Direktoré 2021-2024 | ML 1. Mokytojai, administracija dalyvauja
mokytojy, mokyklos | vadovy asmeninis | Direktorés m. PrL tikslinguose, su  gimnazijos strategija
vadovy tigtis. tobuléjimas. paremtas | pavaduotoja deranciuose kvalifikacijos kélimo kursuose.
poky¢iy valdymo, ugdymo | ugdymui 2. Gimnazijos vadovy dalyvavimas bent
kokybés analizés ir valdymo | Skyriy dviejuose vadybos ar lyderystés mokymuose
kompetencijomis. vedéjos per metus.
Metodiné 3. Mokytojai tobulina profesines
taryba kompetencijas dalyvaudami projektinése
veiklose ir jas taiko integruodami |
mokomuosius  dalykus: ,, ERASMUS+*

bendrojo ugdymo suaugusiyjy Svietimo KA1
projektas ,,.Besimokanti mokykla - sékminga
mokykla®, ,Erasmus+ KA2“ mokiniy
mobilumas ,,Move*, sporto rémimo projektas
»ISlaisvink judéjimo galig®.

4. Visi mokytojai tobulina profesines
kompetencijas saviSvietos biidu: analizuoja
metoding literatiirg, konsultuojasi, reflektuoja
planuodami ugdomaja veiklg, formuluodami
ugdymo  tikslus, sudarydami  ugdymo
veiksmy plang pagal individualius mokiniy
poreikius, geb¢jimus ir galimybes.
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1.2. Mokytojy inovatyvumas, | Direktoré 2021-2024 | ML 1. Per mokslo metus organizuojami 2-3
kolegiSkumas, kirybiSkumas. | Direktorés m. PL metodiniai  uZzsiémimai, skirti  gerosios
pavaduotoja patirties, lankyty kvalifikaciniy renginiy
ugdymui sklaidai. Mokomés vieni i$ kity.
Skyriy 2. Kiekvienas mokytojas bent kartg per trejus
vedéjos metus parengia praneSimg rajoninei ar
Metodiné respublikinei konferencijai.
taryba 3. Kolegialus bendradarbiavimas rengiant
projektus, integruotas pamokas ir renginius.
4. Per trejus metus kiekvienas mokytojas
praveda ir su kolegomis aptaria nuo 2 iki 4
atviry ar/ir integruoty pamoky.
5. Bendruomenés  nariy  kultirinés-
edukacinés-pazintinés iSvykos.
2. Motyvuojantis | 2.1. Individualios mokinio | Direktorés 2021-2024 | ML 1. Atnaujinama ir vieningai diegiama
mokiniy pazinimo | paZzangos vertinimo | pavaduotoja | m. mokiniy asmeninés pazangos stebésenos ir
kompetencijos metodikos ir instrumenty | ugdymui vertinimo/jsivertinimo sistema.
ugdymas. parengimas. Skyriy 2. Visi mokiniai yra supazindinami su
vedéjos pazangos stebésenos ir
Metodiné vertinimo/jsivertinimo sistema ir jos svarba
taryba personalizuotam  mokymuisi:  gebéjimu
nusistatyti mokymosi poreikius, prisiimti
atsakomybe uz savo mokymasi ir rezultatus.
3. Atnaujinami mokinio asmeninés pazangos
stebésenos  ir  vertinimo/  jsivertinimo
sgsiuviniai.
2.2. Salyguy kiekvieno | Direktore 2021-2024 | ML 1. Salygos atitinka bendruomenés poreikius,
mokinio ugdymo(si) kokybei | Direktorés m. PR siekiant ugdymo(si) kokybés gerinimo.
sukiirimas. pavaduotoja 2. Isigytos priemonés, jranga, uztikrinanti
ugdymui sklandy ugdymo(si) procesg.
Skyriy 3. Aktyviai veikiantis trijy lygmeny -
vedéjos mokiniy, mokytojy, mokiniy tévy -
Metodiné bendradarbiavimas.
taryba 4.  Veiklos planavimo  dokumentuose
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numatytos veiklos, susijusios su mokiniy
jtraukimu | ugdymo planavimo ir tiksly
formulavimo veiklas.

5. Tamo dienyne fiksuojamos probleminiy,
integralaus bei kritinio mastymo,
kirybisSkumo reikalaujancios uzduotys.
6. Kiekvienais mokslo
organizuojamas mokiniy forumas.

7. lvertinta gimnazijos pasirengimo mokyti
mokinius  nuotoliniu  ugdymo  proceso
organizavimo biidu atitiktis ir iki 2021 m.
rugs¢jo 1 d. teisés akty nustatyta tvarka
jteisintas gimnazijos Nuostatuose.

8. Vaiko gerovés komisija tikslingai
organizuoja mokiniy pazangos stebéseng.

9. 100 % mokiniy, turin¢iy mokymosi

metais

sunkumy, motyvacijos stokos ar
destruktyvaus elgesio problemy, lanko
dalykines ar pagalbos specialisty

konsultacijas.

2.3. Mokiniy individualios | Direktorés 2021-2024 | ML 1. Vykdomas asmeninés pazangos stebésenos

pazang0s  stebéjimas  ir | pavaduotoja | m. fiksavimas bei jo kontrolé.

atsakomybés uz savo | ugdymui 2. Vykdomos dalykinés ar pagalbos

akademinius pasiekimus, | Skyriy specialisty  konsultacijos pagal atskirg

pazangg ir elgesj ugdymas. vedeéjos grafika.
Metodiné 3. Savalaikis ir tikslingas mokiniy tévy
taryba informavimas apie jy vaiky pasiekimus,
mokymosi sunkumus, elgesio problemas.
4. Vykdoma pagalbos mokiniui veikla
,,Mokinys-mokiniui‘.

2.4. Patyriminis ugdymas Direktoré 2021-2024 | ML 1. Patyriminiy veikly  organizavimas
Direktorés m. PL gimnazijos laboratorijoje, miesto ir rajono
pavaduotoja SB edukacinése erdvése, muziejuose, jmonése,
ugdymui organizacijose.
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Skyriy 2. Gamtos moksly, matematikos ir meny
vedéjos mokytojai per metus praves bent po 1
Metodiné integruota  praktinj, laboratorinj darbag
taryba (STEAM).
3. Skaitmeninés mokymosi aplinkos EDUKA
KLASE naudojimas I-IV klasiy atskiry
dalyky pamokose.
4. Bent vienas mokinys per metus atliks
brandos darba.
5. Ugdymo veikly organizavimas rajono
STEAM centre.
6. Patyriminio ugdymo veikly pristatymas
gimnazijos bendruomenei.
3. IvairiapusiSkas | 3.1.  Mokymo(si)  veikly | Direktorés 2021-2024 | ML 1. Diferencijuojamos uzduotys (pamokos,
dalyky turinio | individualizavimo ir | pavaduotoja | m. atsiskaitomieji darbai, namy darbai ir pan.)
pritaikymas ugdymo | diferencijavimo plétra. ugdymui fiksuojamos elektroniniame dienyne Tamo,
procese Skyriy pamoky vertinimo aprasuose, apklausose.
vedéjos 2. Tikslingas mokiniy poreikiy tenkinimui ir
Metodiné mokymosi  pagalbai teikti valandy
taryba panaudojimas.
3. Mokytojy, sistemingai
individualizuojan¢iy ir diferencijuojanciy
mokiniy veikla, dalijimasis patirtimi.
4. Kryptinga pagalbos specialisty veikla
mokymosi motyvacijos stokojantiems bei
specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems
mokiniams.
3.2. Gabiy mokiniy ugdymas. | Direktorés 2021-2024 | ML 1. Sukurta ir sékmingai jgyvendinama Gabiy
pavaduotoja | m. PL mokiniy ugdymo tvarka.
ugdymui 2. Mokiniy, dalyvaujanciy rajono ir Salies
Skyriy dalykinése = olimpiadose, = konkursuose,
vedéjos varzybose, projektuose skai¢ius bei mokiniy,
Metodiné tapusiy prizininkais, dalis proc.
taryba 3. Ugdymo procese diferencijuoti ir numatyti
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uzduotis gabiems mokiniams.

4. Tikslingas mokiniy nukreipimas j Lietuvos
mokiniy  neformaliojo  Svietimo  centro
veiklas, neakivaizdines mokyklas ir pan.

3.3. Aktyvios ir jtraukiancios
mokymo(si) formos ir biidai.

Direktorés
pavaduotoja
ugdymui
Skyriy
vedéjos
Metodiné
taryba

2021-2024
m.

ML
KP

1. Ivairiy dalyky pamoky organizavimas
aplankant teatrus, muziejus, bibliotekas,
piliakalnius, tradicinius amaty centrus, tévy
darbovietes ir pan.

2. Vykdyty edukaciniy programy ir
uzsiémimy skaicius.
2. Mokiniy, dalyvaujan¢iy dalykiniuose

edukaciniuose renginiuose, netradicinése
edukacinése aplinkose dalis proc.

3. Mokytojy, panaudojanciy jvairias IKT
priemones, dalis.

4. Uzsiémimy organizavimas
bendradarbiaujant su aukStosiomis mokymo
jstaigomis.

Tikslas 2. Kurti saugiq ir inovatyvig ugdymosi aplinkq, uztikrinancig ugdymo(si) sékme, kokybe.

UZdaviniai Igyvendinimo priemonés Atsakingi, Vykdymo LéSos Tikslo jgyvendinimo vertinimo kriterijai
vykdytojai data
1. Saugios | 1.1. Sveikos gyvensenos | Direktorés 2021-2024 | ML 1. Sveikos gyvensenos programy turinys
mokymo(si) programy turinio | pavaduotoja m. integruojamas ] mokomuosius dalykus ir
aplinkos, kiirimas ir | integravimas. ugdymui jraSomas ilgalaikiuose planuose.
puosel¢jimas. Skyriy vedéjos 2. Kiekvienam klasiy koncentrui per mokslo
Metodiné taryba metus organizuojami 3-4 sveika gyvensena
propaguojantys projektai, seminarai,
susitikimai.
1.2.  Smurto ir patyCiy | Skyriaus ved¢ja | 2021-2024 | ML 1. Lions-Quest SEU programos ,Raktai ]
prevencija. VGK m. PrL s¢kme* jgyvendinimas per klasiy valandéles.

Veikla fiksuojama elektroniniame dienyne
Tamo.
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2. Kasmet tiriamas mokyklos mikroklimatas
ir numatomos veiklos jam gerinti.

3. Mobilios programos PATYCIU DEZUTE
diegimas.

4. Dalyvavimas prevenciniy  renginiy
(programy) iniciatyvose, akcijose.

5. Programose uzimty mokiniy dalis proc.

6. Edukaciniy renginiy (paskaity, susitikimy ir
pan.) iniciavimas ir organizavimas
mokiniams, mokytojams, tévams.

1.3. Dieninés  vasaros | Skyriaus vedéja | 2021-2024 | ML 1. Ne maziau kaip 95 proc. I gimnazijos
stovyklos biusimiems | Pagalbos m. BL klasés mokiniy sékmingai adaptuojasi
pirmokams organizavimas. | specialistai PrL gimnazijoje.
Klasiy vadovai 2. Aktyvi ir jvairiapusé bendruomenés
Mokiniy parlamento veikla.
3. Igyvendinty socialiniy projekty skai€ius ir
dalyvavusiy bendruomenés nariy dalis proc.
2. Palankios | 2.1.  Atnaujinto ugdymo | Direktorés 2021-2024 | ML 1. Metodinése grupése iSanalizuotas ir
mokymosi aplinkos | turinio bendryjy programy | pavaduotoja m. mokymo procese diegiamas atnaujintas
plétra. analiz¢ ir diegimas. ugdymui ugdymo turinys.
Skyriy ved¢jos 2. Mokytojai nuolat naudoja jtraukiojo
Metodiné taryba ugdymo principus, taiko patirtinio
mokymo(si), strategija, inovatyvius
mokymo(si) metodus.
3. Turinys ir vertinimas orientuotas ne tik ]
dalykiniy, bet ir bendryjy kompetencijy
ugdyma.
4. Parengtas Pazangos ir pasiekimy aprasas
orientuotas ] dalykiniy ir  bendryjy
kompetencijy ugdyma.
2.2. Naujy edukaciniy erdviy | Direktorés 2021-2024 | ML 1. Neformaliojo Svietimo bureliy veiklos ir 10
paieska ar kiirimas. pavaduotoja m. procenty pamoky organizuojama skirtingose
ugdymui edukacinése aplinkose, taikant patyriminio
Skyriy vedéjos mokymosi metodikg, iSnaudojant gamting
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Metodiné taryba

(Juros upé, miesto parkai, Vasaros estrada ir
kt.) ir socialing miesto aplinkg ir jkurtos
gamtos moksly laboratorijos  galimybes
STEAM veiklai.

2. Gimnazijoje esanciy erdviy (bibliotekos,
valgyklos, fojé, koridoriaus, interaktyvios
zaidimy aikstelés, akty salés ir pan.)
panaudojimas aktyviam mokymuisi.

2.3. Naujos laboratorijos | Direktorés 2021-2024 | ML 1. Suburta STEAM komanda STEAM
iSnaudojimas STEAM | pavaduotoja m. ugdymo veiksmy planui per patyriminj
veiklai. ugdymui ugdyma sukdirimui, metodinéms
Skyriy vedéjos rekomendacijoms parengti.
Metodiné taryba 2. Visi Il kl. mokiniai dalyvauja STEAM
veikloje.
2.4. Neformaliojo Svietimo | Skyriaus vedéja | 2021-2024 | ML 1. Kasmetinio renginiy plano jgyvendinimas
veiklos. m. ir aptarimas.
2. Poreikiy ir galimybiy analizés parengimas.
3. Gimnazijos renginiai susieti su keliamais
tikslais, ugdomomis vertybémis.
4. Kasmet atnaujinama neformaliojo Svietimo
programy pasiiila, orientuota ] mokiniy
poreikius ir mokyklos veiklos kryptis.
5. 70 — 80 % mokiniy dalyvauja mokyklos /
rajono / respublikos neformaliame ugdyme.
6. Neformaliojo Svietimo stebésena ir kokybés
gerinimas.
3. Skaitmeniniy | 3.1. IvairiapusisSkas | Direktore 2021-2024 | ML 1. IKT priemoniy panaudojimo analizg.
mokymo(si) informaciniy komunikaciniy | Direktorés m. SB 2. Isigyti nauji ir/ar atnaujinami jau esami
iStekliy, priemoniy | technologijy jgalinimas ir | pavaduotoja PrL skaitmeniniai mokymo(si) istekliai,
diegimo modernizavimas. ugdymui priemongs, informaciniy ir komunikaciniy
ugdymo(si) procese Direktorés technologijy jranga.
plétra. pavaduotoja 3. Kryptingai taikant  skaitmeninius
apripinimui mokymo(si) iSteklius, priemones,
Metodiné taryba informaciniy ir komunikaciniy technologijy
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Gimnazijos
taryba

jranga, s€kmingai jgyvendinami pagrindinio ir
vidurinio ugdymo, TB programose jvardyti
mokymo(si) ir ugdymo(si) tikslai bei
uzdaviniai tiesioginiu, nuotoliniu ar misriu
budu.

3.2. Naujy technologijy ir
informacijos valdymo
kompetencijy tobulinimas.

Direktore
Direktorés
pavaduotoja
ugdymui
Metodiné taryba

2021-2024
m.

ML
PrL

1. Organizuojami mokytojy skaitmeninio
rastingumo mokymai (1-2 per mokslo metus)
padésiantys perteikti atnaujintg ugdymo
turinj, planuoti ir organizuoti ugdymo
procesa, bendradarbiauti su kitais mokytojais
ir pagalbos mokiniui specialistais, tévais
(globgjais, rupintojais).

2. Organizuojami mokymai mokytojams
darbui su naujai jsigyta technika, jranga.

3. Sudaryta galimybé mokiniams,
negalintiems dalyvauti ugdyme ar tiesiogiai
lankyti mokyklos, dalyvauti ugdymo procese,
taip pat kompensuoti ugdymo(si) praradimus.
4. Tikslingai  pasirenkamos  viena-dvi
virtualios aplinkos, pritaikytos mokymui(si),
bendravimui ir bendradarbiavimui.

4. Gimnazijos
veiklos kokybés
uztikrinimas.

veiklos
kaupimo,
rengimo ir
sistemos

4.1. Gimnazijos
duomeny
informacijos
sklaidos
tobulinimas.

Direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui
Skyriy ved¢jos

2021-2024
m.

ML

1. Parengti kaupiamy duomeny kokybiniai ir
kiekybiniai rodikliai. Informatyvesni
duomenys apie gimnazijos veikla.

2. Parengti gimnazijos veiklos kokybés
isivertinimo rodikliai, isivertinimo
Klausimynai.

4.2. Bendruomenés nariy
jtraukimas ] strateginio ir
metinio  veiklos  plano
1gyvendinimo vertinimg.

Skyriaus ved¢ja
Darbo grupé

2021-2024
m.

ML

1. Kasmet jsivertinus gimnazijos veiklos
kokybe, pamatuojama paZanga ir susitariama
dél tobulintiny rodikliy.

2. Isivertinimo rezultatai panaudojami veiklos
tobulinimui.

3. Kasmetiniame veiklos jsivertinime,
kuriame dalyvauja visi bendruomenés nariai.
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gimnazijos veiklos planavimo dokumentai
pagristi duomeny analize ir jsivertinimo
iSvadomis.

Tikslas 3. Uztikrinti asmenybés iigtj, stiprinant rySius su rajono Svietimo jstaigomis, socialiniais partneriais, ugdant mokiniy bendrgsias

kompetencijas.
UZdaviniai Igyvendinimo priemonés Atsakingi, Vykdymo LéSos Tikslo jgyvendinimo vertinimo kriterijai
vykdytojai data
1. 1.1. Bendradarbiavimas su | Direktoré 2021-2024 | ML 1. Gimnazijos bendruomenés nariai dalyvauja
Bendradarbiavimo | Salies ir rajono ugdymo | Direktorés m. SB kity Svietimo jstaigy organizuojamuose
kultoros jstaigomis plétra . pavaduotoja PrL seminaruose, konferencijose, mokymuose,
puoseléjimas. ugdymui diskusijy forumuose, konvencijose ir pan.
Skyriy vedéjos 2. Salies ir rajono $vietimo jstaigy
Klasiy vadovai bendruomenés nariai kvie¢iami j bent 5 miisy
gimnazijos organizuojamus renginius
(seminarus, konferencijas, mokymus,
diskusijas, konkursus, varzybas, kultirinius ir
sportinius renginius ir kt.)
3. Bent 5 mokytojai dalijasi patirtimi ir/ar
konsultuoja kity rajono, nacionaliniy ir TB
mokykly bendruomenés narius (mokytojas-
mokytojui).
4. Per metus organizuojami 1-2 integruoti
renginiai ar atviros pamokos kartu su kity
mokykly mokytojais ir mokiniais.
1.2. Bendradarbiavimas su | Direktoré 2021-2024 | ML 1. 1-2 mokiniai i§ kiekvienos klasés
soc. partneriais | Direktorés m. jtraukiami j ugdymo karjerai renginiy, veikly
organizuojant UK veiklas. pavaduotoja planavima ir organizavima.
ugdymui 2. Kiekvienais metais organizuojama Karjeros
Skyriy vedéjos diena ir uztikrinamas ne mazesnis kaip 95%
Metodiné taryba mokiniy dalyvavimas veiklose.

3. Per metus dalyvaujama 1-2 tiksliniuose
susitikimuose su socialiniais  partneriais
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(pamokos ir praktinés veiklos verslo jmonése,
organizacijose, universitetuose, bibliotekose,
kt.)

4, Kartg per metus tévai ir gimnazijos alumnai
pasidalina savo profesine patirtimi, sékmés
istorijomis  pamoky, klasés valandéliy,
ugdymo karjerai konferencijy metu.

5. Mokiniai i$samiau susipaZjsta su bent
trimis juos dominan¢iomis profesijomis per
integruota technologijy kursag I klaséms ir
ugdymo karjerai veiklas.

2. Savivaldos
institucijy veikly
skatinimas ir
palaikymas.

2.1. Mokiniy savivaldos
veikly gimnazijoje

stiprinimas.

Skyriaus ved¢ja
Klasiy vadovai

2021-2024
m.

ML

1. Mokiniy savivaldos rinkimai, veiklos
planavimas.

2. Mokiniy savivalda bendradarbiauja ir
inicijuoja renginius tiek gimnazijos viduje,
tiek su kitomis gimnazijomis, mokyklomis.

3.  Mokiniy  savivaldos  atstovavimas
gimnazijai  dalyvaujant  rajono,  Salies
renginiuose.

4. Kartag per metus gimnazijos parlamentas
vykdo veiklas, organizuoja  renginius
mokiniy lyderystés ugdymui.

5. Kartag per metus Mokiniy parlamentas
vieSai atsiskaito mokiniams.

2.2. Savivaldos

bendradarbiavimas
kitomis institucijomis.

Su

1. Skatinama savanorystés veikla mokykloje
ir uz jos riby.

2. Kiekvienais metais gimnazijos taryba
inicijuoja 1,2 proc. pajamy mokescio
surinkimg ir teikia pasiilymus del leésy
panaudojimo.

3. Bendruomenés savivaldos institucijos
dalyvauja gimnazijos biudZeto formavimo,
paramos léSy skirstymo ir panaudojimo
veiklose.
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IX. STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Strateginio plano jgyvendinimo priezitra atlickama viso proceso metu visais lygiais.
Aktyvus Visos gimnazijos bendruomenés nariy jsitraukimas j veiklas yra prielaida sékmingam
strateginio plano jgyvendinimui, tod¢l ypac¢ svarbu, kad strateginio plano tikslai biity zinomi, aiskus
ir suprantami kiekvienam gimnazijos bendruomenés nariui.

Gimnazijos vadovai, Metodiné taryba jgyvendindami strateginio plano nuostatas stebi, kad
planuojant gimnazijos veiklas buty uztikrinama veiklos plano, metodiniy grupiy veiklos plany,
mokytojy ilgalaikiy plany bei pagalbos mokiniui specialisty veikly dermé.

Strateginio plano stebésena atlieka gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo grupé. Si grupé
nuolat stebina ir vertina, ar gimnazija jgyvendina numatytus strateginius tikslus bei atitinkamas
priemones. Tai pat vertinama, kaip panaudojami iStekliai numatytoms priemonéms jgyvendinti.
Esant poreikiui stebéseng atliekanti grupé gali inicijuoti strateginio plano patikslinima.

Prioritetas (jraSomas pavadinimas)
UZdaviniai Igyvendinamy Atitiktis  vertinimo | Darbo grupés
priemoniy skaicius kriterijams siilymai

UZdavinys 1
(jraSomas
pavadinimas)

UZdavinys 2
(iraSomas
pavadinimas)

UZdavinys 3
(jraSomas
pavadinimas)

ISvada apie prioriteto
jgyvendinimg

Rezultatus grupé pateikia iki kity mety sausio 15 d.
Gauti rezultatai aptariami Mokytojy taryboje ir Gimnazijos taryboje.
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